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GMR/actie en besluitenlijst/2023-04-18 

Actie en besluitenlijst vergadering 

Datum:  18 april 2023 

 

Aanwezig:    

GMR               Aukje Schurer-Monaten, Remko Dormans,  Stephan Gerards, Joost Kempen, Kim Janssen-Lommen, Chantal Pijls, Lindsay Tiesters, 

  Sandy Verdonk-Gubbels en Ron van Wessel, Rob Janssen, Stephan Scheeren 

CvB  Mw. K. Huijnen en dhr. M. Bejas en dhr. J. Wevers 

Afwezig  Stephanie Palmen 

Notulen: Marga Wierikx-Dorgeloos 

 

Agendapunt Besluit(en) Toelichting 

01. Opening / Welkom  De voorzitter opent de vergadering.  

  

02. Vaststelling Agenda  De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld. 

03. Presentatie 

bestuursgericht 

inspectieonderzoek 

 
Het CvB  geeft aan de hand van een presentatie een toelichting op de conclusies van het bestuursgericht 

inspectieonderzoek. 

04. Notulen d.d. 9 maart 

2023 
 

 

Na tekstuele aanpassing worden de notulen goedgekeurd en vastgesteld.  

 

05.  Bestuursformatieplan 

2023-2024 

De (P)GMR besluit in te 

stemmen met het 

bestuursformatieplan 2023-

2024 

De werkgroep bestuursformatieplan geeft een toelichting op de stand van zaken. De PGMR heeft recht op 

instemming. Formeel moet de PGMR vóór 1 mei een besluit nemen. 

Dit plan is een wettelijke eis. Er zijn geen vervolgstappen voor dit plan. 

De (P)GMR stemt unaniem in met het bestuursformatieplan.  

Het dagelijks bestuur zal het besluit in het komend overleg met het CvB toelichten. Aangegeven wordt 

dat de GMR het plan vóór 1 maart ontvangen moet hebben, zodat er voldoende tijd is om de procedure 

te volgen. 

 

06. Strategische 

beleidsplan 2023-2027 

Het strategisch beleidsplan 

2023-2027 wordt op 15 mei 

ter besluitvorming besproken. 

Toelichting door de werkgroep 

Naar aanleiding van het overleg tussen het CvB en de RvT heeft het CvB een stukje tekst aan het 

strategisch beleidsplan toegevoegd. Deze tekst is ter vergadering aan de GMR bekend gemaakt. 

Afgesproken wordt dat de werkgroep de inhoud van de toegevoegde tekst bespreekt en dit onderwerp 

op 15 mei a.s. opnieuw wordt geagendeerd. 
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07. Voorzitter, secretaris, 

penningmeester GMR 

schooljaar 2023-2024 

 

De voorzitter, secretaris en 

penningmeester worden voor 

een jaar herbenoemd. 

 

 

Volgens het reglement van de GMR worden de voorzitter, secretaris en penningmeester elk jaar opnieuw 

benoemd. 

Chantal Pijls wordt voor een jaar benoemd tot voorzitter 

Sandy Verdonk-Gubbels wordt voor een jaar benoemd tot secretaris 

Kim Janssen-Lommen wordt voor een jaar benoemd tot penningmeester 

08. Aandacht en 

bespreekpunten 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Onderwerpen voor het overleg 

met de RvT aan het DB 

melden. 

 

 

De notitie Gedragscode ICT- en internetgebruik wordt opnieuw aangeboden.   

De notitie Time- out schorsingen verwijdering is nog niet aangeboden.  

De notitie Handle with care wordt waarschijnlijk binnenkort aangeboden. De GMR heeft hier een formele 

rol in. Remko Dormans, Stephan Gerards en Lindsay Tiesters nemen deel in de werkgroep.  

De meerjarenbegroting wordt waarschijnlijk komende week ter informatie aan de GMR gestuurd.  

Dhr. Hans Vossen, lid van de Raad van Toezicht, wordt de voorzitter van de RvT. Er wordt een vacature 

geplaatst voor een nieuw lid. Na de meivakantie wordt de profielschets aan de GMR gestuurd. De GMR  

heeft adviesrecht ten aanzien van de profielschets. 

 

Thema avond 5 april 2023. Een aantal MR-leden heeft naar de GMR toe aangegeven dat zij positief zijn 

over de thema avond. De cursus had een meerwaarde. Ten aanzien van de cursus voor gevorderden 

merken enkele GMR-leden op dat het onderdeel over hoe je vergadert voor hen overbodig was. Liever 

hadden de GMR-leden nog wat meer praktijkoefeningen gehad. 

Op 24 mei a.s. is het overleg tussen een afvaardiging van de GMR en de RvT gepland. Dit overleg vindt om 

19.30 uur plaats. GMR-leden kunnen onderwerpen voor dit overleg doorgeven aan het dagelijks bestuur 

van de GMR. Bij dit overleg zullen Stephan Gerards, Ron van Wessel en Aukje Schurer aanwezig zijn. 

Ten aanzien van de betalingstool heeft de GMR contact gehad met de CNV. Er is nog geen reactie van hen 

ontvangen. 

 

09. Rondvraag  

 

 

Signalen van MR-en kunnen 

aan het dagelijks bestuur GMR 

worden doorgegeven. 

MR-en krijgen een eigen teams-omgeving. Punten uit de nieuwsbrief kan de GMR hierin plaatsen.   

Wanneer hier behoefte aan is kan een eigen teams omgeving GMR worden gemaakt. 

 

Opgemerkt wordt dat sinds de leden van de GMR vergaderingen van de MR bezoeken, er meer vragen 

door de MR-leden worden gesteld aan de GMR. 

De GMR gaat met signalen vanuit de MR aan de slag wanneer dit item bij meer dan 50% van de scholen 

speelt. 

GMR-leden kunnen signalen vanuit MR-en aan het dagelijks bestuur doorgeven, zij filteren deze signalen.  
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Het is voor MR-en mogelijk om signalen zelf aan het CvB te melden. Dit kan in overleg / met 

ondersteuning van de CNV. 

 

Niets meer aan de orde zijnde, sluit de voorzitter om 21.15 uur de vergadering. 

 


